
VERBALE DELL'INCONTRO A LIVELLO DI UNITA' PRODUTTIVA TENUTOSI IL lO OTTOBRE 2012 FRA LA 

SOCIETA' RFI E LE OO.SS. FILT-F[T-U[LT-UGL-FAST DELLA REGIONE CAMPANIA CONG[UNTAMENTE 

ALLA RSU NAPOLI N. [9 MOVIMENTO 


Sono presenti: 

per [a Società: Gianni De Micco -Personale e Organizzazione Na-Rc; 

per le OO.SS. i sigg. Taddeo (FILT); Langella, La Rocca (FIT); D'Auria (UILT); D'Aloia (UGL); Vecchione (FAST) 

per le RSU i rappresentanti indicati all'allegato A 


La RSU si dichiara validamente costituita e rappresentata. 


Le parti si sono incontrate per proseguire il confronto iniziato il giorno 3 settembre a seguito della nota societaria RFI

DPO-PEO.NA_RC\AOOll\P\2012\807 del 6 agosto 2012 e successiva richiesta di incontro pervenuta dal\e segreterie 

regionali FIL T-FIT-UILT-FAST-UGL in data 9 agosto. 

In merito a quanto proposto dalla Società con la citata nota, le parti hanno definito quanto segue. 


Punti 2),3),4) della proposta societaria 

Le Parti convengono sulle modalità adottate dalla Società per il recepimento di quanto previsto dalla nuova 
normativa del CCNL in materia di orario di lavoro settimanale a 38 ore per il personale dipendente della Società 
RH 

Punto 1) della proposta societaria 

Per quanto riguarda il personale operante su posizioni di lavoro con periodo di lavoro giornaliero pari o superiore a 
8 ore, nel confermare tale durata, i turni sono stati riprogrammati tenendo conto della durata dell'orario di lavoro 
settimanale pari a 38 ore calcolata come media nel turno, di norma nel mese, come previsto al 20 capoverso del 
punto 1.1 del citato art. 28 del CCNL Mobilità/Area AF. 
Per queste tipologie di posizioni, garantendo comunque le esigenze di produzione presenti, la Società resta 
disponibile ad accogliere altre modalità, diverse dallo sviluppo del turno programmato adottato, sia nella cadenza 
che nella sequenza, purché le stesse consentano il rispetto delle norme contrattuali in materia di orario di lavoro e 
la programmazione completa delle presenze quadrisettimanali dei titolari di turno (es. 19 presenze per i turni a 8h). 
La Società conferma l'adozione di modalità applicative relative alla gestione dei turni di servizio che consentono 
l'esposizione degli stessi per ogni impianto/posizione di lavoro con uno sviluppo che interessi un periodo pari ad 
almeno 15 giorni di calendario. A tal fine entro 60 giorni sarà effettuato un incontro durante il quale sarà illustrato 
l'andamento delle modalità di cui sopra. 

Le Parti comunemente si danno atto che in presenza di variazioni legate ad esigenze di produzione e/o organizzative le 
stesse saranno oggetto di contrattazione con le modalità stabilite nel CCNL Mobilità/Area FS e nel Contratto Aziendale 
del 20 luglio 2012. 

UGL 

FAST FERROVIE 



~ 

~RlJ.etROVIAFUA ITALIANA 
GRUPPO fERROVIE DELLO STATO ITALIANE 

P.O. NAPOLI/REGGIO CALABRIA sede Napoli ELENCO PARTECIPANTI RIUNIONE DEL 10 OTTOBRE 2012 ALL.A 

RSU NAPOLI n. 19 Riunione tenutasi a Napoli dalle ore 10,30 alle ore J.Z .3>...) 

I COGNOME NOME 

AMBROSINO RAFFAELE 
BATTAGLIA FERDINANDO 
CORREGGIA AGOSTINO 
COSTANZI DOMENICO 
CRISTIANO GERARDO 
nEANGELlS LUIGI 
DE BLASIO ANDREA 
DE LUCIA ALESSANDRO 
GARGIULO CARLO 
GAROFALO CIRO 
GIANNONE PIETRO 
LANGIONE NICOLA 
MAISTO FRANCESCO 
NAPOLI UMBERTO 
PARLAPIANO MARIO 
PRISCO FRANCESCO 
RAIMONDO NUNZIO 
ROMANO RAFFAELE 

MATRICOLA 

864584 
901979 
874864 
838321 
900713 
819210 
888403 
891683 
848978 
849563 
860436 
910878 
885593 
876650 
833606 
852897 
843083 
903244 

IMPIANTO DI APPARTENENZA 
RICHIESTA DI 
PERMESSO 

(specificare chiaramente) retribuito non retribuito 
Stazione Gricignano Teverola i./ ... 
Stazione Villa Literno -
StaffCoer 
Stazione Battipaglia 
Stazione Naooli Camoi Flegrei .51 
Stazione Gricignano Teverola <:f 
Stazione Cancello 
Stazione Naooli Camoi Fleorei ... 
sala ooerativa coer ::t..,./, 
Stazione Salerno XI 
sala operativa coer sr 
sala operativa coer NO 
Stazione Gricignano Teverola 
Reparto Gestione Tecnica Sicurezza NA 
Stazione Caserta gf 
Stazione Nocera Inferiore <.1 
STAZIONE NAPOLI CENTRALE NA ,ç \ 
Programmazione e Controllo 

I 
Firma/dei partecipanti 
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